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Mit Digitalen Medien Spielen

Jahre 2011

Technische Voraussetzungen :

• Drahtloses Netzwerk 

• Zentrale IT-Abteilung, die für die Funktionalität verantwortlich ist 

• Lokale Implementierung

• Lieferung von Laptops und Gadget-Box für jede Institution

Grundvoraussetzungen :

• Politische Entscheidung über Implementierung und finanzielle Chance 
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Mit Digitalen Medien Spielen

Jahre 2011

Pädagogische / didaktische Voraussetzungen: 

• Akzeptanz, dass es sich um eine relevante pädagogische Aktivität 

handelt 

• Das Engagement der tägliche Bildungsleiter 

ist absolut entscheidend 

• Koordinierung von Mitarbeitern in der Verwaltung zur 

beratung und hilfe bei evt. lösung Probleme der 

Implementierung

Beratung
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Mit Digitalen Medien Spielen

Jahre 2012

Pilotenprojekt

Publikum IT-Tool / Plattform Inhalt

Erzieher in der Tagespflege PC / Lerngeräte / div. 

Programme

Einsatz von IT in der Kita
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Mit Digitalen Medien Spielen

Jahre 2013-2017

Kompetenzkurs für die Erzieherinnen der Gemeinde

Kurse zum Wissensaustausch - Was haben wir getan? 

Publikum IT-Tool / Plattform Inhalt

Erzieher in der Tagespflege PC / Lerngeräte / div. 

Programme

Einsatz von IT in der Kita
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Mit Digitalen Medien Spielen

Jahre 2016-

Gelegenheit zur Inspiration 

Digibarnsonderborg.studiesites.dk

Ausleihe von teurerer digitaler Medien 

Einkauf von Ergänzungsmaterial

https://digibarnsonderborg.studiesites.dk/wp-login.php?privacy=1&redirect_to=%2F
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Mit Digitalen Medien Spielen

Jahre 2017-2018

Kompetenzkurse für die Lehrer der Gemeinde

Publikum IT-Tool / Plattform Inhalt

Lehrer und Erzieher in der 

Schule

SmartBoard - Notebook Einsatz von SmartBoard

im Bildungskontext
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Mit Digitalen Medien Spielen

Jahre 2018-2019

Kompetenzkurse für die Lehrer der Gemeinde

Publikum IT-Tool / Plattform Inhalt

Lehrer und Erzieher in der 

Schule

Aula Kommunikation und 

Dokumentation



Handlekraft: Vi får det til at skeGlokal: Storbyen i naturen Grænseland: Det bedste fra to verdener 8

Mit Digitalen Medien Spielen

Jahre 2019-2020

Kompetenzkurs für die Erzieherinnen der Gemeinde

Publikum IT-Tool / Plattform Inhalt

Pädagogen in Tagespflege 

und Tagespflegekräfte

Aula Kommunikation und 

Dokumentation
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Mit Digitalen Medien Spielen

Jahre 2021-
Kompetenzkurse für die Lehrer der Gemeinde

Publikum IT-Tool / Plattform Inhalt

Lehrer und Erzieher in der 

Schule

Podcast Audacity/PhotoStory
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Mit Digitalen Medien Spielen

Jahre 2021-

Kompetenzkurse und Bildungsupdate 

Publikum IT-Tool / Plattform Inhalt

Pädagogen in Tagespflege 

und Tagespflegekräfte

PC / Lerngeräte / div. 

Programme

Bildungsprogramme und 

Plattformen
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Mit Digitalen Medien Spielen

Jahre 2021-

Kompetenzkurse und Bildungsupdate 

Publikum IT-Tool / Plattform Inhalt

Lehrer und Erzieher in der 

Schule

PC / Lerngeräte / div. 

Programme

Bildungsprogramme und 

Plattformen
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Mit Digitalen Medien Spielen

Gut und nicht so gut

Gut Nicht so gut

Mitarbeiter lernen den Umgang mit 

digitalen Medien kennen

Gefahr der Entwicklung von zwei Arten 

von Mitarbeitern. Je nach Interesse -

aber nicht Alter!

Die Mitarbeiter kommunizieren im 

Rahmen des DSGVO-Gesetzes

Viel hängt vom Leiter und seinem 

Interesse ab

Mitarbeiter haben ein gemeinsames 

Verständnis für den Umgang mit digitalen 

Medien

Der Leiter ist für das Peer-Training und / 

oder die Durchführung von Kursen 

verantwortlich

Mitarbeiter haben die Möglichkeit, 

Unterstützung und zusätzliche lokale 

Kurse zu erhalten
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